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Учебный план 
дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Педагогика и методика дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО» 
 

№ 
п/п 

Наименование модулей (курсов) Общая 
трудо-
емкост
ь, ч 

Дистанционные занятия, час Промежуточн
ая аттестация 

Формы 
промежуточн
ой и итоговой 
аттестации 

лекции форум Самостоят
ельная 
работа 

1 «Нормативно-правовые и методологические 
изменения в сфере дошкольного образования»  20 4 3 12     1 

Online 
тестирован
ие 

2 «Реализация системы оценки качества образования в 
дошкольной образовательной организации»  20 4 1 14     1 

Online 
тестирован
ие 

3 «Психолого-педагогическое сопровождение в 
дошкольной образовательной организации» 15 4 2 8     1 

Online 
тестирован
ие 

4 «Профессиональный стандарт «Педагог» и 
современный воспитатель» 15 4 1 9     1 

Online 
тестирован
ие 

5 Итоговая аттестация 
2 - - -     2 

Online 
тестирован
ие 

Итого 72 17 7 42    6  
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Учебно-тематический план 
дополнительной профессиональной программы повышения квалификации «Педагогика и методика дошкольного образования в 

условиях реализации ФГОС ДО» 
 

№ 
п/п 

Наименование модулей (курсов) Общая 
трудоемкость, 

ч 

Дистанционные занятия, час Промежут
очная 
аттестация 

лекции форум Самостоя
тельная 
работа 

I Модуль 1. «Нормативно-правовые и методологические изменения в 
сфере дошкольного образования»  20 4 3 12 1 

1.1 Тема 1. Основные принципы государственной политики и правового 
регулирования отношений в сфере образования  2 1 4  

1.2 Тема 2. Федеральный государственный образовательный стандарт 
дошкольного образования  1 1 4  

1.3 Тема 3. Федеральная образовательная программа дошкольного 
образования: особенности, структура  1 1 4  

1.5 Промежуточное тестирование     1 
2 Модуль 2. «Реализация системы оценки качества образования в 

дошкольной образовательной организации» 20 4 1 14 1 

2.1 Тема 1. Оценка качества дошкольного образования  4 1 14  
2.2 Промежуточное тестирование     1 
3 Модуль 3 «Психолого-педагогическое сопровождение в дошкольной 

образовательной организации» 15 4 2 8 1 

3.1 Тема 1. Дошкольная педагогика  2 1 4  
3.2 Тема 2. Психология дошкольного возраста  2 1 4  
3.3 Промежуточное тестирование     1 
4 Модуль 4. Профессиональный стандарт «Педагог» и современный 

воспитатель 15 5 1 8 1 

4.1 Тема 1. Профессиональный стандарт «Педагог» и современный 
воспитатель  5 1      8  

4.2 Промежуточное тестирование     2 
5 Итоговая аттестация 2    2 
 Итого 72 17 7 42 6 
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Календарный учебный график 
дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Педагогика и методика дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО» 
Срок обучения: – 72 часа 
Форма обучения: –дистанционные образовательные технологии, без отрыва от производства. Форма организации образовательной 

деятельности, основана на модульном принципе. 
Программа реализуется в течение всего календарного года, включая каникулярное время. Номер дня один – дата начала обучения. 
 
Модуль/ Номер дня 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Модуль 1. Нормативно-правовые и 

методологические изменения в сфере дошкольного 
образования 

8 8 3, ПА      
 

 

Модуль 2. Реализация системы оценки качества 
образования в дошкольной образовательной 
организации 

  4 8 7, ПА    
 

 

Модуль 3. Психолого-педагогическое 
сопровождение в дошкольной образовательной 
организации 

        8 6, ПА  
 

 

Модуль 4. Профессиональный стандарт 
«Педагог» и современный воспитатель        8 6, ПА  

Итоговая аттестация          ИА 
ПА – промежуточная аттестация (1 ак.ч.) 
ИА – итоговая аттестация (2 ак.ч.) 
 
*Календарный учебный график для программы повышения квалификации представляет собой график учебного процесса, 

устанавливающий последовательность и продолжительность обучения, итоговой аттестации. 
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Общая характеристика программы 
 
Программа «Педагогика и методика дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО» 

является дополнительной образовательной программой профессиональной переподготовки, 
предназначенной для переподготовки работников дошкольного образования. Программа 
ориентирована на достижения отечественной и зарубежной психолого-педагогической науки. В 
основу систематизации материала положены идеи развития личности ребенка в контексте детских 
видов деятельности по образовательным областям, определённым ФГОС ДО. Программа содержит 
дисциплины, дающие характеристику особенностей психического, физического, личностного 
развития ребенка дошкольного возраста, а также условий, в которых оно происходит.   

Дополнительная профессиональная образовательная программа повышения квалификации 
«Педагогика и методика дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО» составлена в 
соответствии с требованиями профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в 
сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 
(воспитатель, учитель)» (Утв. Приказ Минтруда России от 18 октября 2013 года N 544н), Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 
программам (Утв. Приказом Минобрнауки от 24.03.2025 №266).  

Взаимосвязь образовательной программы и профессионального стандарта 
Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Педагогика и 

методика дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО» из профессионального 
стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» (Утв. Приказ Минтруда 
России от 18 октября 2013 года N 544н специалист должен знать основные и актуальные для 
современной системы образования теории обучения, воспитания и развития детей младшего 
дошкольного возраста, а также осуществлять  профессиональную деятельность в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных стандартов. 

Особенности (принципы) построения дополнительной профессиональной программы 
повышения квалификации «Педагогика и методика дошкольного образования в условиях 
реализации ФГОС ДО» модульная структура программы; 

− в основу проектирования программы положен компетентностный подход; 
− применение современных образовательных технологий, инновационных методов обучения 

(дистанционные образовательные технологии, интерактивные технологии); 
− возможность формирования индивидуальной траектории обучения; 
− выполнение итоговой и промежуточной аттестации в виде онлайн тестирования 
− использование информационных и коммуникационных технологий, в том числе современных 

систем технологической поддержки процесса обучения, обеспечивающих комфортные условия для 
обучающихся, преподавателей; 

− применение электронных образовательных ресурсов. 
 
Цель программы 
Цель программы: формирование профессиональной компетентности педагогов, работающих с 

детьми дошкольного возраста, проявляющейся в обобщенных способах педагогической деятельности, 
системном видении процесса развития личности ребёнка в контексте современных развивающих 
технологий и требованиями ФГОС ДО.  

 
Планируемые результаты обучения 
Обучающийся в результате освоения программы должен обладать и (или) качественно изменить 

следующие профессиональные компетенции (ПК) в осуществлении профессиональной деятельности в 
соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 
дошкольного образования по формированию метапредметных компетенций, универсальных учебных 
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действий и реализации воспитательных возможностей различных видов деятельности ребёнка 
(игровой, учебной, трудовой, художественной, спортивной и др.) в дошкольном возрасте. 

 
Имеющаяся квалификация (требования к обучающимся): работники общеобразовательных 

организаций, имеющие/получающие среднее профессиональное или высшее образование 
Соответствует трудовой функции профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования) (воспитатель, учитель)» (Утв. Приказ Минтруда России от 18 октября 2013 года N 
544н) - А/03.6, А/02.6, В/01.5, А/01.6  «Развивающая деятельность,  Общепедагогическая 
функция. Обучение. Воспитательная деятельность,»,   

Трудовые 
действия 

Формирование системы регуляции поведения и деятельности 
воспитанников 

Осуществление профессиональной деятельности в соответствии с 
требованиями ФГОС ДО; 

Формирование универсальных учебных действий; 
Реализация воспитательных возможностей различных видов 

деятельности ребёнка; 
Организация и проведение педагогического мониторинга освоения 

детьми образовательной программы и анализ образовательной работы в 
группе детей раннего и дошкольного возраста. 

Профессиональные 
компетенции 

Компоненты компетенции 
готовность и 
способность 

умения знания 

Организация видов 
деятельности, 
осуществляемых в 
раннем и 
дошкольном 
возрасте: 
предметной, 
познавательно-
исследовательской, 
игры (ролевой, 
режиссерской, с 
правилом), 
продуктивной; 
конструирования, 
создания широких 
возможностей для 
развития свободной 
игры детей, в том 
числе обеспечение 
игрового времени и 
пространства 

Формирование 
системы регуляции 
поведения и 
деятельности 
обучающихся 

Развитие 
профессионально 
значимых 

Разрабатывать 
(осваивать) и 
применять 
современные 
психолого-
педагогические 
технологии, 
основанные на 
знании законов 
развития личности 

Управлять 
учебными группами 
с целью вовлечения 
обучающихся в 
процесс обучения и 
воспитания, 
мотивируя их 
учебно-
познавательную 
деятельность 

Находить 
ценностный аспект 
учебного знания и 
информации 
обеспечивать его 
понимание и 
переживание 
обучающимися 

Ставить различные 
виды учебных задач 
(учебно-
познавательных, 
учебно-практических, 
учебно-игровых) и 
организовывать их 
решение (в 
индивидуальной или 
групповой форме) в 
соответствии с 
уровнем 
познавательного и 
личностного развития 
детей младшего 
возраста, сохраняя 
при этом баланс 
предметной и 
метапредметной 
составляющей их 
содержания 

Владеть всеми 
видами развивающих 
деятельностей 
дошкольника 
(игровой, 
продуктивной, 
познавательно-
исследовательской) 

Основные и актуальные 
для современной системы 
образования теории 
обучения, воспитания и 
развития детей младшего 
дошкольного возраста 

Дидактические основы, 
используемые в учебно-
воспитательном процессе 
образовательных 
технологий 

Особенности 
становления и развития 
детских деятельностей в 
раннем и дошкольном 
возрасте 

Основы теории 
физического, 
познавательного и 
личностного развития детей 
раннего и дошкольного 
возраста 
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компетенций, 
необходимых для 
решения 
образовательных 
задач развития детей 
раннего и 
дошкольного 
возраста с учетом 
особенностей 
возрастных и 
индивидуальных 
особенностей их 
развития 

Использовать в 
практике своей 
работы 
психологические 
подходы: 
культурно-
исторический, 
деятельностный и 
развивающий  

ПК-1-  Проводить учебные занятия, опираясь на достижения в области педагогической и 
психологической наук, возрастной физиологии, а также современных методик обучения 

ПК-2 - Следовать в организации образовательного процесса реализации приоритетных 
направлений государственной политики в сфере дошкольного образования в соответствии с 
законодательством Российской Федерации; 

ПК-3 – Оценивать роль и место актуальных знаний и умений в профессиональной 
деятельности; 

ПК-4 Использовать методы и средства анализа психолого-педагогического мониторинга, 
позволяющие оценить результаты освоения детьми образовательных программ, степень 
сформированности у них качеств, необходимых для дальнейшего обучения и развития на следующих 
уровнях обучения. 

Результаты обучения 
− Формирование у педагогов знаний, необходимых для осознания особой значимости 

дошкольного периода; 
− Углублённое изучение закономерностей развития и индивидуальности ребёнка дошкольного 

возраста; 
− Формирование профессиональных компетенций для реализации видов педагогической 

деятельности, характерных для работы с детьми дошкольного возраста. 
Категория слушателей: педагогические работники общеобразовательных организаций, 

имеющие/получающие среднее профессиональное или высшее образование. 
Требования к квалификации слушателей: к освоению дополнительной профессиональной 

программы повышения квалификации, допускаются слушатели: 
− имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование;  
− получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 
Трудоемкость обучения:  
Нормативная трудоемкость обучения по данной программе составляет 72 академических часа, 

включая самостоятельную работу слушателей. 
Форма обучения:  
Дистанционная форма обучения, с возможностью освоения программы по индивидуальному плану. 
Режим занятий.  
Учебная нагрузка устанавливается не более 8 академических часов в день, включая все виды 

учебной работы слушателя. 
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Содержание дополнительной профессиональной программы повышения квалификации  
«Педагогика и методика дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО» 
 
Рабочая программа модуля 1  
«Нормативно-правовые и методологические изменения в сфере дошкольного образования» 
Цель: обеспечить участников знаниями о современных нормативно-правовых и методологических 

основах дошкольного образования, сформировать компетенции по их применению в 
профессиональной деятельности для реализации новых стандартов и программ. 

Основные пункты содержания темы 
Тема 1. Основные принципы государственной политики и правового регулирования 

отношений в сфере образования 
− Исторические и современные концепции государственной политики в области дошкольного 

образования 
− Основные нормативные документы, регулирующие деятельность образовательных 

организаций 
− Права и обязанности участников образовательного процесса 
− Принципы равных возможностей и инклюзивного образования 
− Роль государственных органов в управлении и контроле 
Тема 2. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования 

(ФГОС ДО) 
− История и этапы внедрения ФГОС ДО 
− Структура и содержание стандарта 
− Основные требования к результатам, условиям и содержанию образования 
− Особенности реализации стандарта в практике дошкольного учреждения 
− Оценка достижения результатов по ФГОС ДО 
Тема 3. Федеральная образовательная программа дошкольного образования: особенности, 

структура 
− Понятие и назначение федеральных программ в сфере дошкольного образования 
− Структура и содержание федеральной программы 
− Основные компоненты программы: цели, задачи, содержание, формы реализации 
− Отличия федеральных программ от локальных и региональных 
− Процедура разработки, согласования и реализации программы 
Ожидаемые результаты 
− Участники смогут ориентироваться в современном нормативно-правовом поле дошкольного 

образования. 
− Освоят принципы и требования ФГОС ДО, смогут применять их в организации 

образовательного процесса. 
− Ознакомятся с структурой и особенностями федеральных программ, научатся их реализовывать 

в практике. 
− Разовьют навыки анализа нормативных документов и планирования деятельности с учетом 

новых стандартов и программ. 
 
Рабочая программа модуля 2  
«Система оценки и управления качеством» 
Цель:  
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Обеспечить участников знаниями и навыками по организации и проведению оценки качества 
дошкольного образования, формировать компетенции по анализу и использованию результатов 
оценки для повышения эффективности деятельности образовательной организации. 

Тема 1. Оценка качества дошкольного образования 
− Понятие и значение оценки качества в системе дошкольного образования 
− Основные критерии и показатели оценки качества образовательной деятельности 
− Методы и инструменты оценки: наблюдение, анкетирование, портфолио, диагностические 

методики 
− Виды оценки: внутренний и внешний аудит, самооценка, мониторинг и оценка результатов 
− Организация системы оценки в дошкольной организации: этапы, ответственные, процедуры 
− Использование результатов оценки для планирования, коррекции и развития образовательной 

деятельности 
− Особенности оценки работы с детьми с ОВЗ и инклюзивных практик 
Ожидаемые результаты 
− Участники освоят принципы и методы оценки качества дошкольного образования. 
− Смогут самостоятельно организовать систему оценки в своей образовательной организации. 
− Научатся анализировать полученные данные и использовать их для повышения качества 

образовательных услуг. 
− Разовьют навыки проведения оценки с учетом особенности работы с разными категориями 

детей, включая детей с ОВЗ. 
− Повысится способность принимать обоснованные управленческие решения на основе оценки 

качества. 
  
Рабочая программа модуля 3  
«Психолого-педагогическое сопровождение в дошкольной образовательной организации» 
 Цель: обеспечить участников знаниями и практическими навыками в области дошкольной 

педагогики и психологии для организации эффективного психолого-педагогического сопровождения 
детей, родителей и педагогов, способствующего гармоничному развитию дошкольников. 

Тема 1. Дошкольная педагогика 
− Понятие и задачи дошкольной педагогики 
− Современные концепции и принципы дошкольного воспитания и обучения 
− Роль педагога в развитии личности ребенка 
− Методы и формы организации педагогической деятельности 
− Взаимодействие с родителями и коллегами для поддержки развития ребенка 
− Инновационные подходы в дошкольной педагогике (игровые, деятельностные, 

гуманистические) 
Тема 2. Психология дошкольного возраста 
− Основные стадии развития детей дошкольного возраста 
− Психологические особенности эмоционального, когнитивного и социального развития 
− Роль игровой деятельности в психическом развитии 
− Влияние семейной среды и педагогической деятельности на развитие ребенка 
− Виды психологической поддержки и диагностики в дошкольной практике 
− Особенности работы с детьми с особенностями развития и детьми с ОВЗ 
Ожидаемые результаты 
− Участники овладеют фундаментальными знаниями по дошкольной педагогике и психологии. 
− Смогут применять психологические и педагогические подходы для поддержки развития 

каждого ребенка. 
− Освоят методы организации психолого-педагогического сопровождения, взаимодействия с 

семьей и командой. 
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− Разовьют навыки диагностики психологического состояния детей и коррекции педагогической 
деятельности. 

− Повысится компетентность в создании благоприятной развивающей среды, учитывающей 
возрастные особенности детей. 

Рабочая программа модуля 4  
«Профессиональный стандарт «Педагог» и современный воспитатель» 
Цель: обеспечить участников системным пониманием профессиональных требований, 

установленных в профессиональном стандарте «Педагог», а также сформировать представление о 
компетенциях и роли современного воспитателя в условиях реализации ФГОС и современных 
образовательных практик. 

Тема 1. Профессиональный стандарт «Педагог» и современный воспитатель 
− Структура и основные положения профессионального стандарта «Педагог» 
− Ключевые компетенции и квалификационные требования к педагогам дошкольных 

образовательных организаций 
− Роль и функции современного воспитателя в контексте реализации ФГОС 
− Профессиональные качества и личностные характеристики современного воспитателя 
− Взаимосвязь профессиональных стандартов и практической деятельности воспитателя 
− Актуальные вызовы и тенденции в профессиональной деятельности воспитателя 
− Самооценка и развитие профессиональных компетенций в рамках стандарта 
Ожидаемые результаты 
− Участники усвоят содержание и требования профессионального стандарта «Педагог». 
− Смогут определить ключевые компетенции современного воспитателя и их значение в 

практике. 
− Освоят принципы профессионального развития и само рефлексии в соответствии с 

требованиями стандарта. 
− Повысится уровень профессиональной ответственности и компетентности в реализации 

должностных обязанностей. 
− Будут готовы к внедрению новых методов и подходов, соответствующих современным 

стандартам профессии. 
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Технологическая карта профессиональной программы повышения квалификации 
«Педагогика и методика дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО» 

№ 
п/п 

Наименование модулей (курсов) Педагогические дистанционные технологии занятия  

лекции практически
е занятия 

Форум Промежуточ
ная 
аттестация 

I Модуль 1. «Нормативно-правовые и методологические изменения в 
сфере дошкольного образования» ЭУК ЭУК ЧС Т 

1.1 Тема 1. «Основные принципы государственной политики и правового 
регулирования отношений в сфере образования» ЭТ  ЭТ ЧС ЛС 

1.2 Тема 2. «Федеральный государственный образовательный стандарт 
дошкольного образования» 

ЭТ 
 ЭТ ЧС ЛС 

1.3 Тема 3. «Федеральная образовательная программа дошкольного 
образования: особенности, структура». 

ЭТ 
 ЭТ ЧС ЛС 

1.4 Промежуточное тестирование ЭТ ЭТ ЧС, ЛС  
Т, 
АКС 

2 Модуль 2. «Реализация системы оценки качества образования в 
дошкольной образовательной организации» ЭУК ЭУК  

ЧС Т 

2.1 Тема 1. Оценка качества дошкольного образования ЭТ 
 ЭТ ЧС ЛС 

2.2 Промежуточное тестирование ЭТ ЭТ ЧС, ЛС 
 

Т, ЛС, 
АКС 

3 Модуль 3. «Психолого-педагогическое сопровождение в дошкольной 
образовательной организации» ЭУК ЭУК    ЧС Т, ПЗ, АКС 

ЛС 
3.1 Тема 1. Дошкольная педагогика ЭТ ЭТ ЧС ЛС 
3.2 Тема 2. Психология дошкольного возраста ЭТ 

 ЭТ ЧС ЛС 

3.3 Промежуточное тестирование ЭТ ЭТ ЧС, ЛС 
 Т, АКС   

4 Модуль 4. «Профессиональный стандарт «Педагог» и современный 
воспитатель» ЭУК ЭУК    ЧС Т, ПЗ, АКС 

ЛС 
4.1 Тема 1. Профессиональный стандарт «Педагог» и современный воспитатель ЭТ ЭТ ЧС ЛС 

4.2 Промежуточное тестирование ЭТ ЭТ ЧС, ЛС 
 

Т, ЛС, 
АКС 

 ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ  Т, АКС   
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Сокращения 
ВКС – видеоконференция 
АКС– аудеоконференция 
В – вебинар 
ЭУК – электронный учебный курс 
ЭТ – электронный текст 
КП – компьютерная презентация 
ИЛ – интерактивная лекция 
ИП – интерактивная практика 
ВФ – видеофайл 
ПЗ – практическое задание 
АФ – аудиофайл  
W – вики  
Ф – форум  
БД – база данных 
ЧС – чат-семинар 
ЛС – личные сообщения 
Т – тест  
С – семинар  
Технологии представления информации в СДО 

Вид занятия Технология проведения занятия в СДО 

Лекция Традиционная лекция может быть представлена следующими 
способами: 

• публикация текста лекции для самостоятельного изучения (ЭТ); 
• создание интерактивного элемента «лекция» с возможностью 

использования встроенных тестовых заданий, нелинейной навигации по 
материалам для работы (ИЛ) 

• размещение презентации (КП) 
• электронный учебный курс (ЭУК) – электронный 

образовательный ресурс, который предоставляет теоретический 
материал, организует тренировочную учебную деятельность и контроль 
уровня знаний. ЭУК может иметь встроенные механизмы адаптации под 
нужды конкретного обучающегося (может быть использован как 
цельный электронный ресурс) 

Практическое 
занятие 

Практическая работа в СДО может быть представлена комплексом 
элементов: 

• инструкциями в виде текста, видео или аудиозаписи (ЭТ, ВФ, 
АФ); 

• элементом «Задание», служащим для отправки своих работ в 
установленный срок; 

• элементом «Вики», позволяющим создавать совместную работу 
по принципам редактирования вики-страниц (W); 

• форумом (Ф); 
• элементом «База данных», позволяющим создавать галереи работ 

или накапливать какие-либо материалы (БД). 
Семинар • Семинарское занятие в СДО может быть представлено в виде 

форума или чата (ЧС), в котором ведется обсуждение поставленных 
вопросов, в виде специфического форума «Вопрос-ответ» или в виде 
элемента «Задание», если от учащихся требуется получить какой-либо 
текст или файл с работой. 
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• В СДО представлены типы совместной работы: элемент «Вики» и 
«Семинар» (С). В рамках «Семинара» учащиеся проводят экспертные 
оценки работ (peer review) по анкете, созданной преподавателем. Такая 
схема работы широко используется в зарубежных массовых онлайн 
курсах. 

СРС Самостоятельная работа в СДО может быть организована при помощи 
различных сочетаний любых элементов и ресурсов. 

Консультация Консультации могут проводиться в режиме чата, форума или через 
систему личных сообщений. 

Тест СДО позволяет создавать различные виды тестов. В стандартной 
конфигурации предлагается использовать 11 типов вопросов. Также есть 
возможность установки дополнений, расширяющих возможности тестов.  

Итоговый 
контроль 

Итоговый контроль в электронном курсе СДО может осуществляться 
при помощи любого элемента курса, который преподаватель считает 
подходящим. Это может быть отправка задания, выполнение теста, 
обсуждение текста или ответы на вопросы в форуме. 

 
Некоторые особенности организации электронных курсов в системе СДО: 
− Все элементы курса (задания, тесты, лекции и др.) могут предоставляться в 

определенный период времени. Преподаватель сам решает, когда и к какой части курса 
получат доступ обучающийся.  

− СДО позволяет использовать различные способы подсчета итоговых и 
промежуточных оценок в курсе. 

− Преподаватели получают доступ к отчетам о работе обучающихся с курсом и 
статистике посещений. 

− Все элементы курса СДО позволяют встраивать видео и аудио. 
 
Система дистанционного обучения (далее СДО) 
Система дистанционного обучения находится по адресу kurs.it-peremena.ru  
Данный сайт специально разработан для дистанционного обучения, дает возможность 

удобно и оперативно контролировать процесс обучения. 
В первую очередь следует создать аккаунт. Для этого необходимо указать логин (имя 

для входа) и пароль, а также фамилию, имя, отчество, город и адрес электронной почты. На 
указанный адрес электронной почты будут приходить все уведомления, а также письма при 
восстановлении пароля. Именно к этому контактному лицу будут обращаться сотрудники 
и преподаватели Образовательного центра «IT-Перемена». 

Для продолжения процедуры регистрации необходимо нажать кнопку «Сохранить». На 
адрес электронной почты, указанный при регистрации, будет отправлено письмо с 
просьбой о подтверждении регистрации. Письмо содержит ссылку на страницу, где 
пользователь может подтвердить учетную запись.  

Дальнейшая работа с системой предполагает использование логина и пароля. 
Для перехода к учебному курсу используйте выпадающее меню «Мои курсы». Курс 

образовательной системы имеет модульную структуру: в левой части страницы 
расположены блоки управления и навигации, справа от блоков – модули (темы) курса.  

Доступ к ресурсам и элементам курса также может осуществляться через блок 
«Элементы курса». 

Дистанционный курс – это набор тематических (или календарных) разделов, в которых 
размещены ресурсы и активные элементы курса.  

Ресурсы – это статичные материалы курса. Ими могут быть: файлы с текстами лекций, 
различного рода изображения (карты, иллюстрации, схемы, диаграммы), веб-страницы, 
аудио и видеофайлы, анимационные ролики, ссылки на ресурсы Интернет и пр.  
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Работать с ресурсами достаточно просто – их необходимо освоить в сроки, 
установленные преподавателем – либо прочитать с экрана, либо сохранить их на свой 
локальный компьютер для дальнейшего ознакомления. Их также можно распечатать и 
работать с копией на бумажном носителе.  

Система позволяет изучать материалы курса в любом порядке, но следует 
придерживаться заданной преподавателем последовательности, т.к. изучение некоторых 
материалов предполагает знание уже пройденных.  

Активные элементы курса – это интерактивные средства, с помощью которых 
преподаватель либо проверяет уровень знаний обучающихся, либо вовлекает их во 
взаимодействие как друг с другом, так и с собой. К активным элементам курса относятся: 
форумы, задания, тесты и пр.  

Активные элементы могут предполагать, как одностороннюю активность участников 
курса, так и обоюдную: между обучающимся и преподавателем.  

Активные элементы требуют коммуникационной активности обучающегося в режиме 
онлайн.  

Признак хорошего тона - размещение в личной карточке пользователя своей 
фотографии, что делает общение между участниками курса более открытым и личностным. 

Общение с преподавателем. Вы можете обращаться к преподавателям курса по всем 
возникающим у Вас в ходе обучения вопросам. Это можно сделать несколькими способами:  
− Написать в форум курса.  
− Воспользоваться функцией «Обмен сообщениями».  

Работа с ресурсами  
Скачивание файлов. В некоторых случаях может быть удобнее или целесообразнее не 

просматривать, а скачать с сайта материалы курса.  
Для этого можно пользоваться стандартными средствами любого браузера (правая 

кнопка мыши – Сохранить ссылку как…. Или в меню браузера – Файл – Сохранить как…).  
Загрузка файлов. Некоторые элементы курса могут требовать от слушателя загрузки 

своих материалов на сервер. 
Ряд элементов курса, например, «Задание», предусматривает прикрепление ответов 

обучающихся в виде файлов непосредственно в элементе курса. Для этого в интерфейсе 
элемента «Задание» предусмотрено соответствующее окно для загрузки файла.  

Работа с форумом  
Традиционно форум является удобным средством общения, дополняя и "оживляя" 

процесс дистанционного образования. Форумы СДО имеют простой и интуитивно 
понятный интерфейс.  

В форуме есть ряд пользовательских настроек: можно подписаться на него и, таким 
образом, получать все его сообщения; следить за новыми сообщениями; осуществлять 
поиск по сообщениям форума; изменять формат вывода сообщений (группировать 
сообщения в зависимости от даты, сворачивать сообщения и т.д.).  

В форуме используется встроенный редактор, который позволяет форматировать текст 
Вашего сообщения, вставлять картинки и таблицы.  

В новостном форуме курса, как правило, публикуются наиболее важные сообщения и 
объявления преподавателей. Обращайте внимание на сообщения новостного форума.  

Журнал оценок 
Оценки за выполненные задания доступны обучающемуся непосредственно в курсе в 

разделе «Оценки» блока «Управление курсом». Каждому обучающему в этом журнале 
доступны только его собственные оценки.  

Работа с тестами 
Для прохождения теста выберите нужный тест среди элементов курса. Если курс 

содержит большое количество элементов, то для просмотра всех тестов курса и выбора 
нужного выберите «Тесты» в блоке «Элементы курса» 
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В СДО имеется гибкая система настройки тестов, которую каждый преподаватель 
использует в соответствии со своими специфическими задачами.  

Обучающемуся может быть предложено выполнение тестов на время, с ограниченным 
числом попыток, со случайным набором вопросов и т.д. Конкретное решение зависит от 
преподавателя курса.  

Выбрав нужный тест среди элементов курса, обратите внимание на его условия – 
количество возможных попыток, метод оценивания, ограничения по времени.  

Для того, чтобы приступить к прохождению теста, необходимо нажать кнопку «Начать 
тестирование».  

Если тест имеет ограничение по времени, то при прохождении теста оставшееся время 
будет отображаться в блоке «Навигация по тесту» 

После ответа на все вопросы теста обучающийся увидит таблицу «Результат попытки». 
Необходимо проверять, на все ли вопросы даны ответы (при ответе на вопрос в столбце 
состояние будет написано «ответ сохранен»). При необходимости следует вернуться к 
пропущенным заданиям и ответить на них. 

 
Оценка качества освоения дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации 
«Педагогика и методика дошкольного образования в условиях реализации ФГОС 

ДО» 
Оценка качества освоения дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации «Педагогика и методика дошкольного образования в условиях реализации 
ФГОС ДО» проходит в виде промежуточной и итоговой аттестации. 

Промежуточная и итоговая аттестация проходит в форме прохождения онлайн 
тестирования в системе дистанционного обучения  kurs.it-peremena.ru  

Типовые контрольные задания, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и 
(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования профессиональных 
компетенций в процессе освоения дополнительной профессиональной программы 
повышения квалификации «Педагогика и методика дошкольного образования в условиях 
реализации ФГОС ДО» 

Примерный перечень контрольных вопросов онлайн тестирования 
в системе дистанционного обучения при прохождении итоговой аттестации  
 
Задание 1 "Государственная политика РФ в сфере образования" 
Перечислите государственные нормы, обеспечивающие гарантии уровня и качества 

дошкольного образования  
Задание 2 "ФГОС дошкольного образования" 
Раскройте: как вы понимаете ведущие принципы ФГОС дошкольного 

образования: 
- поддержка разнообразия детства; 
- сохранение уникальности и самоценности детства. 
 Исходная концептуальная схема, ведущая идея, модель постановки и решения 

проблем, господствующая в течении определенного периода — это: 
Выберите один ответ: 
1. закон 
2. концепция 
3. доктрина 
4. парадигма 
Развитие педагогики обусловлено 
Выберите один ответ: 
1. заботой родителей о счастье детей 
2. объективной потребностью подготовки человека к жизни и труду 
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3. прогрессом науки и техники 
4. повышением роли воспитания общественной жизни 
Целостная модель образовательного процесса, системно определяющая структуру 

и содержание деятельности обеих сторон этого процесса (учителя и ученика), 
имеющая целью достижения планируемых результатов с поправкой на 
индивидуальные особенности его участников – это: 

Выберите один ответ: 
1. технология 
2. проект 
3. план 
4. образовательная технология 
Теория и практика познания, регулирования и реализации образовательно- 

воспитательными средами процесса социализации или ресоциализации человека, 
результатом которого являются приобретение индивидом ориентации и эталоном 
поведения (убеждений, ценностей, соответствующих чувств и действий) это: 

Выберите один ответ: 
1. Социальная педагогика 
2. Педагогика 
3. Этнопедагогика 
4. Коррекционная педагогика 
Метод воспитания – это: 
Выберите один ответ: 
1. путь достижения цели воспитания 
2. вариант организации воспитательного мероприятия 
3. совокупность средств воспитательного воздействия 
4. совокупность однородных приемов воспитательного воздействия 
Комплекс свойств личности, обеспечивающий высокий уровень самоорганизации 

профессиональной деятельности – это: 
Выберите один ответ: 
1. профессиональное мастерство 
2. профессиональная компетентность 
3. педагогические способности 
4. профессиональное становление 
Парадигма – это 
Выберите один ответ: 
1. исходная концептуальная схема, ведущая идея, модель постановки и решения 

проблемы 
2. учение о научном методе познания 
3. собирательное понятие, обобщающее все используемые методы, их инструменты, 

процедуры и техники 
4. учение о принципах, методах, формах, процедурах познания и преобразования 

педагогической действительности 
К методам формирования познания относятся 
Выберите один или несколько ответов: 
1. соревнование 
2. рассказ 
3. пример 
Принципы обучения — это 
Выберите один ответ: 
1. основные положения теории обучения 
2. тезисы теории и практики обучения и образования, отражающие ключевые моменты в 

раскрытии процессов, явлений, событий 
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3. средства народной педагогики и современного педагогического процесса 
4. приемы работы по организации процесса обучения 
Педагогический процесс 
Выберите один ответ: 
1. целостен 
2. асоциален 
3. эзотеричен 
Образование — это 
Выберите один ответ: 
1. результат процессов социализации и адаптации 
2. результат процесса воспитания 
3. результат получения системы знаний, умений, навыков и рациональных способов 

умственных действий 
4. механизм социокультурной среды по приобщению к общечеловеческим ценностям 
Дидактика — это 
Выберите один ответ: 
1. искусство, «детоводческое мастерство» 
2. система приобретенных в процессе обучения ЗУН и способов мышления 
3. упорядоченная деятельность педагога по реализации цели обучения 
4. наука об обучении и образовании, их целях, содержании, методах, средствах, 

организации, достигаемых результатах 
Обучение — это 
Выберите один ответ: 
1. упорядоченное взаимодействие педагога с учащимися, направленное на достижение 

поставленной цели 
2. наука о получении образования 
3. категория философии, психологии и педагогики 
4. упорядочение дидактического процесса по определенным критериям, придание ему 
 Функции обучения и задачи обучения можно подразделить на 
Выберите один ответ: 
1. организационно-методические и гносеологию-смысловые 
2. коррекционные, организационные и обще дидактические 
3. внутренние и внешние 
4. воспитательные, образовательные и развивающие необходимой формы с целью 

наилучшей реализации поставленной цели 
Средство обучения — это 
Выберите один ответ: 
1. совокупность идеальных и материальных объектов, которые позволяют решить цели 

и задачи, поставленные в процессе обучения 
2. все предметы материального мира, которые используются для организации занятий 
3. набор педагогического инструментария для решения познавательных задач 
4. приемы и методы получения, обобщения и систематизации знаний 
Педагогическая технология — это 
Выберите один ответ: 
1. форма психической активности личности, направленная на познание и преобразование 

мира и самого человека 
2. совокупность средств и методов воспроизведения теоретически обоснованных 

процессов обучения и воспитания, позволяющих успешно реализовывать поставленные 
цели 

3. практический метод достижения нравственного самосовершенствования посредством 
регуляции человеком своих телесных потребностей 
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4. активное взаимодействие с окружающей действительностью, в ходе которого живое 
существо выступает как субъект, целенаправленно воздействующий на объект и 
удовлетворяющий таким образом свои потребности 

Принципы обучения — это 
Выберите один ответ: 
1. способы совместной деятельности педагога и обучающихся направленные на 

достижение ими цели, процесса педагогического взаимодействия 
2. условия успешного социального взаимодействия различных субъектов социально-

образовательного пространства 
3. руководящие идеи, нормативные требования к организации и осуществлению 

образовательного процесса 
4. руководство к управлению процессом психолого-педагогическим взаимодействием 
Задачи обучения: 
Выберите один ответ: 
1. внутренние и внешние 
2. организационно-методические и гносеолого-смысловые 
3. коррекционные, организационные и обще дидактические 
4. воспитательные, образовательные и развивающие 
Сколько групп требований выдвигает ФГОС? 
Выберите один ответ: 
1. три группы требований 
2. одна группа требований 
3. четыре группы требований 
4. две группы требований 
Конвенция о правах ребенка: 
Выберите один ответ: 
1. Определяет проблемы всестороннего развития личности ребенка 
2. Обеспечивает правовую защиту детей во время организации педагогического процесса 
3. Обеспечивает целенаправленный процесс приобщения детей к моральным ценностям 

общества 
Какой документ определяет цели, задачи и содержание преемственности 

дошкольного и начального образования? 
Выберите один ответ: 
1. Концепция дошкольного воспитания 
2. Концепция содержания непрерывного дошкольного и начального школьного 

образования 
3. Закон «Об образовании» 
Личностно – ориентированная модель построения педагогической работы с детьми 

определена в: 
Выберите один ответ: 
1. Конвенции о правах ребенка 
2. Концепции дошкольного воспитания 
3. Законе РФ «Об образовании» 
Современный этап дошкольного образования характеризуется: 
Выберите один ответ: 
1. Вариативностью существующих программ и технологий 
2. Умением администрации ДОУ находить спонсоров 
3. Связью с родителями детей 
Какие права ребенка обязуются обеспечивать государства – участники Конвенции 

ООН о правах ребенка? 
Выберите один ответ: 
1. Право на жизнь, семейные связи, образование 
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2. Право на жизнь, гражданство, образование 
3. Весь комплекс гражданских, политических, экономических, социальных и культурных 

прав 
Оценка индивидуального развития детей при реализации ООП ДО может 

проводиться в форме: 
Выберите один или несколько ответов: 
1. педагогической диагностики 
2. комплексного обследования медицинских специалистов 
3. ранней коррекционной помощи детям с ОВЗ 
4. психологической диагностики 
Укажите требования Стандарта, обязательные при реализации ООП ДО: 
Выберите один или несколько ответов: 
1. к структуре ООП ДО и ее объему 
2. к внешнему виду, грамотному и техническому оформлению ООП ДО 
3. к условиям реализации ООП ДО 
4. к результатам освоения Программы 
Основная образовательная программа дошкольного образования – это: 
Выберите один ответ: 
1. система мероприятий по организации познавательно-исследовательской деятельности 

дошкольников, включающая цель, задачи, методы, формы организации и результат данной 
деятельности 

2. структурированное описание педагогического опыта (мастер-классы, открытые 
мероприятия, тексты выступлений на научно-практических конференциях, публикации) 

3. программа психолого-педагогической поддержки позитивной социализации и 
индивидуализации развития детей дошкольного возраста; определяет комплекс основных 
характеристик дошкольного образования (объём, содержание и планируемые результаты в 
виде целевых ориентиров дошкольного образования, организационно-педагогические 
условия образовательного процесса 

Какую цель не преследует стандарт: 
Выберите один ответ: 
1. обеспечение государством равенства возможностей для каждого ребёнка в получении 

качественного дошкольного образования 
2. повышение социального статуса дошкольного образования 
3. решение вопросов, связанных с регулированием трудовых отношений, обеспечением 

эффективной системы управления персоналом образовательных учреждений и организаций 
независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности 

4. обеспечение государственных гарантий уровня и качества образования на основе 
единства обязательных требований к условиям реализации основных образовательных 
программ, их структуре и результатам их освоения 

5. сохранение единства образовательного пространства Российской Федерации 
относительно уровня дошкольного образования 

5. требования к результатам освоения ООП ДО 
Требования Стандарта к результатам освоения Программы представлены в виде: 
Выберите один ответ: 
1. целевых ориентиров 
2. уровней освоения образовательной программы 
3. интегративных качеств личности дошкольников 
Как называется документ, включающий перечень профессиональных и 

личностных требований к педагогу, действующий на всей территории Российской 
Федерации? 

Выберите один ответ: 
1. Конституция РФ 
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2. Закон об образовании 
3. Профессиональный стандарт 
4. ФГОС 
Содержание трудовой функции отражает: 
Выберите один ответ: 
1. необходимые знания + необходимые умения + необходимые навыки 
2. необходимые знания + необходимые умения + другие характеристики 
3. необходимые знания + необходимые умения 
Трудовые действия в Профессиональном стандарте педагога это: 
Выберите один ответ: 
1. совокупность обязательных требований к дошкольному образованию 
2. хаотичный набор трудовых движений, выполняемых без перерыва рабочими органами 

человека 
3. завершенная совокупность трудовых движений, выполняемых без перерыва рабочими 

органами человека 
Каковы требования к профессиональному стандарту педагога? 
Выберите один ответ: 
1. Выполнять требования ФГОС 
2. Соответствовать нормам СанПиН 
3. Соответствовать структуре профессиональной деятельности педагога; побуждать 

педагога к поиску нестандартных решений; соответствовать международным нормам и 
регламентам 

Федеральный государственный образовательный стандарт устанавливает 
требования к следующим результатам обучающихся, освоивших образовательную 
программу: 

Выберите один ответ: 
1. Знаниям, умениям, навыкам 
2. Социальным компетентностям 
3. Личностным, метапредметным, предметным 
Кто несёт ответственность за жизнь и здоровье обучающихся во время 

образовательного процесса? 
Выберите один ответ: 
1. Образовательная организация 
2. Образовательная организация и родители (законные представители) обучающихся 
3. Родители (законные представители) обучающихся 
Педагогический мониторинг – это: 
Выберите один ответ: 
1. нет правильного ответа 
2. процесс реализации педагогических задач 
3. система функционирования педагогического процесса 
4. длительное слежение за какими-либо объектами и явлениями пед. действительности 
Что лежит в основании классификации мониторинга на педагогический, 

социологический, психологический, медицинский, экономический, 
демографический? 

Выберите один ответ: 
a. область применения 
b. цели мониторинга 
c. иерархия систем управления 
Функция мониторинга, дающая возможность получить сведения о состоянии 

объекта, обеспечить обратную связь, – это: 
Выберите один ответ: 
1. информационная функция 
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2. аналитическая функция 
3. коррекционная функция 
Что лежит в основании классификации мониторинга на школьный, районный, 

областной (региональный), федеральный: 
Выберите один ответ: 
1. область применения 
2. иерархия систем управления 
3. цели мониторинга 
Эффективность воспитательной системы зависит от: 
Выберите один ответ: 
1. Дисциплины в школе 
2. Количества воспитательных мероприятий в школе 
3. Самочувствия ребенка, его социальной защищенности, внутреннего комфорта 
4. Целостности и системности воспитательной системы 
Задание 1 
Подберите примеры народных пословиц, поговорок, сказок, свидетельствующие о 

накоплении знаний о воспитании детей 
Задание 2 
Вопросы для самопроверки 
1. Чем отличается предмет педагогической психологии от предмета возрастной 

психологии при общности их объекта? 
2. Какие методы исследования могут естественно использоваться в педагогической 

практике? 
3. Почему использование тестов в педагогической психологии имеет этическую 

характеристику? 
4. Как соотносятся задачи педагогической психологии с современным уровнем развития 

этой науки? 
Какое из определений дошкольной педагогики является наиболее современным: 
Выберите один ответ: 
1. дошкольная педагогика – наука о воспитании и образовании детей первых лет жизни 

(от рождения до вступления в школу) 
2. дошкольная педагогика – наука о закономерностях развития, формирования личности 

детей дошкольного возраста 
3. дошкольная педагогика – это наука о воспитании 
4. дошкольная педагогика – наука о воспитании личности и коллектива 
Содержание образовательной области «Физическая культура» направлено на: 
Выберите один ответ: 
1. преемственность между разными видами физической нагрузки в режиме дня 
2. систему физкультурной и спортивной деятельности детей 
3. сочетание активного отдыха, закаливающих процедур, питание в режиме дня 

дошкольника 
4. достижение целей формирования у детей интереса и ценностного отношения к 

занятиям физической культурой, гармоничное физическое развитие 
Какой пункт не относится к компонентам трудовой деятельности дошкольников: 
Выберите один ответ: 
1. овладение интеллектуальными качествами 
2. овладение сенсорными умениями и навыками 
3. общественный смысл труда 
4. овладение практическими умениями 
На полноценное развитие детей дошкольного возраста в семье влияют: 
Выберите один ответ: 
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1. создание развивающей домашней среды, регулярное чтение книг, посещение 
культурно-массовых мероприятий 

2. тщательный уход и присмотр; общение в семье; проведение развивающих игровых 
упражнений 

3. общение и игры родителей с детьми; создание среды для развития интеллектуальных, 
творческих способностей и самостоятельности; обучение и воспитание детей в домашней 
среде; укрепление здоровья и проведение мероприятий "Развитие ребенка" развитию 
ребенка 

4. надлежащий уход и присмотр за детьми, организация рационального питания 
Психофизиологические, психологические и социально-психологические 

изменения, которые происходят в психике человека – это возраст 
Выберите один ответ: 
1. энергетический 
2. социальный 
3. психологический 
4. субъективный 
Возраст отдельного человека, начиная с момента зачатия и до конца жизни – это 

возраст 
Выберите один ответ: 
1. хронологический 
2. социальный 
3. биологический 
4. профессиональный 
Закономерная и необходимая зависимость психических явлений от порождающих 

их факторов –это 
Выберите один ответ: 
1. функционализм 
2. детерминизм 
3. эгоцентризм 
4. эволюционизм 
История индивидуального развития личности – это 
Выберите один ответ: 
1. стиль жизни 
2. жизненный путь 
3. жизненный цикл 
4. образ жизни 
Закон психического развития, согласно которому каждая сторона в психике имеет 

свой оптимальный период развития, — это закон 
Выберите один ответ: 
1. развития высших психических функций 
2. биогенетический 
3. метаморфозы 
4. неравномерности возрастного развития 
Пассивное приспособление к среде – это 
Выберите один ответ: 
1. фрустрация 
2. ассимиляция 
3. аккомодация 
4. социализация 
Процесс целенаправленной передачи общественно-исторического опыта, а так же 

организация формирования знаний, умений, навыков – это 
Выберите один ответ: 
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1. обучение 
2. научение 
3. усвоение 
4. тренировка 
Реакция индивида, направленная на изменение своего внутреннего состояния, — 

это 
Выберите один ответ: 
1. катаболизм 
2. аффект 
3. анаболизм 
4. стресс 
Активное приспособление к среде – это 
Выберите один ответ: 
1. социализация 
2. аккомодация 
3. организация 
4. ассимиляция 
Эмоция – отражение реальной действительности в форме 
Выберите один ответ: 
1. инстинктов 
2. переживаний 
3. речи 
4. потребностей 
В основе темперамента лежит 
Выберите один ответ: 
1. способности 
2. тип нервной системы 
3. характер 
4. наклонности 
Какое понятие раскрывается в словах Л. С. Выготского: «особое сочетание 

внутренних процессов развития и внешних условий, которые являются типичными 
для каждого возрастного этапа…» 

Выберите один ответ: 
1. сензитивный период 
2. возраст 
3. ведущая деятельность 
4. социальная ситуация развития 
Основное новообразование периода новорожденности – это: 
Выберите один ответ: 
1. переход к раннему возрасту 
2. формирование индивидуальной жизни при тесном взаимодействии со взрослыми 
3. переход из внутриутробного развития в социум 
4. полная биологическая беспомощность 
Поведение ребенка, идущее вразрез с тем, что предлагает взрослый – это: 
Выберите один ответ: 
1. негативизм 
2. инертность 
3. обесценивание личности взрослого 
4. строптивость 
Психическое новообразование периода младенчества – это: 
Выберите один ответ: 
1. произвольность психических процессов 
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2. применение орудия 
3. произнесение первых слов 
4. потребность в общении 
Сильный, неуравновешенный, тип нервной системы со слабыми по сравнению с 

возбуждением тормозными процессами – это характеристика: 
Выберите один ответ: 
1. сангвиника 
2. холерика 
3. меланхолика 
4. флегматика 
Определите тип темперамента по описанию: ребенок медлительный, 

уравновешенный и спокойный, которого нелегко эмоционально задеть и сложно 
вывести из себя: 

Выберите один ответ: 
1. меланхолик 
2. сангвиник 
3. флегматик 
4. холерик 
Первым примером воображения и познания является: 
Выберите один ответ: 
1. опыты 
2. использование предметов-заместителей 
3. сюжетно-ролевая игра 
4. рефлексия 
Какому возрасту ребенка соответствует следующая особенность самосознания: 

слушает мнение других людей. Оценивает себя на основе оценок старших «Я хороший 
– так сказала мама»: 

Выберите один ответ: 
1. 5-6 лет 
2. 4 года 
3. 7 лет 
4. 3 года 
Стремление ребенка к независимости и его объективная зависимость от взрослого 

составляет главное противоречие: 
Выберите один ответ: 
1. «кризиса 1 года» 
2. «кризиса 7 лет» 
3. «кризиса новорожденности» 
4. «кризиса 3 лет» 
Согласно культурно-исторической концепции главным средством овладения 

ребенком своим поведение является: 
Выберите один ответ: 
1. мышление 
2. воля 
3. речь 
4. мотив 
Характерной особенностью психических процессов детей младшего дошкольного 

возраста является: 
Выберите один ответ: 
1. непроизвольность 
2. произвольность 
3. инертность 
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4. после произвольность 
Какому возрасту ребенка соответствует следующая особенность самосознания: 

слушает мнение других людей. Оценивает себя на основе оценок старших «Я хороший 
– так сказала мама»: 

Выберите один ответ: 
1. 5-6 лет 
2. 3 года 
3. 7 лет 
4. 4 года 
Личностно – ориентированная модель построения педагогической работы с детьми 

определена в: 
Выберите один ответ: 
1. Конвенции о правах ребенка 
2. Концепции дошкольного воспитания 
3. Законе РФ «Об образовании» 
Оценка индивидуального развития детей при реализации ООП ДО может 

проводиться в форме: 
Выберите один или несколько ответов: 
1. психологической диагностики 
2. педагогической диагностики 
3. ранней коррекционной помощи детям с ОВЗ 
4. комплексного обследования медицинских специалистов 
Первым примером воображения и познания является: 
Выберите один ответ: 
1. опыты 
2. использование предметов-заместителей 
3. сюжетно-ролевая игра 
4. рефлексия 
Расстояние между уровнем актуального развития ребенка и уровнем возможного 

развития – это 
Выберите один ответ: 
1. новообразование развития 
2. зона актуального развития 
3. зона ближайшего развития 
4. кризис развития 
 

Критерии оценки освоения программы  
1. Промежуточная аттестация (онлайн-тестирование) 
Цель: проверить усвоение теоретических основ и современных подходов к проектной и 

исследовательской деятельности. 
Критерии оценки: 
− 0–50% правильных ответов – неудовлетворительно 
− 51–75% – удовлетворительно 
− 76–90% – хорошо 
− 91–100% – отлично 
2. Итоговая аттестация 
Теоретическая часть (онлайн-тестирование) оценивается по тем же критериям, что и 

промежуточная. 
Практическая часть (проектная работа): слушателю предлагается разработать план 

воспитательной работы или методическую разработку мероприятия, включающую анализ 
педагогической ситуации, цели, методы и ожидаемые результаты. 
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Оцениваются: 

− Полнота и обоснованность плана/проекта 
− Соответствие требованиям программы и ФГОС 
− Способность применять теоретические знания на практике 
− Качество анализа педагогической ситуации 

Критерии оценки: 
− Полное соответствие требованиям задания, обоснованность методических решений, 

глубина анализа – «отлично» 
− Частичное соответствие требованиям задания, отдельные ошибки – «хорошо» 
− Значительные отклонения от требований – «удовлетворительно» или 

«неудовлетворительно» 
 
Материально-технические условия реализации программы  
Обеспечение информационной инфраструктуры 
− Надежный доступ к сети интернет высокой скорости, позволяющий обеспечить 

бесперебойное проведение онлайн-занятий и взаимодействие участников.  
− Современные компьютеры или ноутбуки, соответствующие требованиям 

программного обеспечения.  
− Использование защищенных платформ для проведения дистанционного обучения 

(например, LMS — системы управления обучением, видеоконференц-платформы). 
Обеспечение технических средств для участников 
− Обеспечение педагогов и обучающихся необходимым оборудованием (камеры, 

микрофоны, наушники) для полноценного участия в образовательном процессе.  
− Возможность использования мобильных устройств (планшетов, смартфонов) при 

необходимости. 
Программное обеспечение и платформы 
− Использование лицензионных программных средств и платформ для проведения 

вебинаров, видеоконференций, обмена учебными материалами.  
− Наличие системы дистанционного обучения (LMS) для размещения учебных 

материалов, организации тестирования и самостоятельной работы. 
Обеспечение доступа к учебным материалам 
− Размещение учебных программ, методических пособий, презентаций и заданий в 

электронном виде на платформе, доступной для участников.  
− Обеспечение возможности скачивания и использования материалов в автономном 

режиме. 
Безопасность и защита данных 
− Соблюдение требований законодательства о защите персональных данных 

участников образовательного процесса.  
− Использование защищенных каналов связи и систем авторизации. 
Организационные условия 
− Создание условий для технической поддержки участников (горячие линии, 

консультации).  
− Обеспечение методической поддержки педагогов по работе в дистанционной форме.  
− Разработка регламентов и инструкций по использованию технических средств и 

платформ. 
Соответствие требованиям законодательства 
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− Обеспечение соответствия условий обучения положениям Федерального закона от 
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а также нормативных 
актов, регулирующих дистанционное обучение.  

− Обеспечение соответствия условий обучения Порядку организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам (Утв. 
Приказом Минобрнауки от 24.03.2025 №266) 

− Обеспечение возможности проведения аттестации и контроля знаний в 
дистанционной форме в соответствии с требованиями законодательства. 

Инклюзивность и доступность 
− Обеспечение условий для участников с ограниченными возможностями здоровья 

(например, наличие программных средств озвучивания, субтитров, адаптивных 
технологий). 

Формирование информационной среды осуществляется с помощью системы 
дистанционного обучения (СДО), с помощью которой: 

− разработчики дополнительной профессиональной программы совместно 
разрабатывают и размещают содержательный контент; 

− педагогический работник планирует свою педагогическую деятельность (выбирает из 
имеющихся или создаёт нужные для обучающихся ресурсы и задания); 

− администрация, методисты и педагогические работники, слушатели обеспечиваются 
доступом к полной и достоверной информации о ходе учебного процесса, промежуточных 
и итоговых результатах, благодаря автоматическому фиксированию указанных позиций в 
системе дистанционного обучения; 

− слушатели выполняют задания, предусмотренные дополнительной 
профессиональной программой повышения квалификации, при необходимости имеют 
возможность обратиться к педагогическим работникам за помощью; 

− все результаты обучения сохраняются в системе дистанционного обучения и архивах. 
Используемая при реализации настоящей дополнительной профессиональной 

программы повышения квалификации система дистанционного обучения удовлетворяет 
следующим требованиям по управлению курсом: 

− автор-разработчик (автор-составитель) курса имеет полный контроль над курсом: 
изменение настроек, правка содержания, обучение; 

− педагогический работник имеет все возможности по организации обучения без 
возможности изменять контент курса, а при необходимости внести изменения 
педагогический работник обращается к автору-разработчику (автору-составителю) курса; 

− обеспечена возможность загрузки курсов в формате системы дистанционного 
обучения; 

− обеспечена возможность включения в настоящую дополнительную 
профессиональную программу повышения квалификации большого набора различных 
элементов (ресурсов, форумов, тестов, заданий, глоссариев, опросов, анкет, чатов, лекций, 
семинаров, баз данных, схем, рисунков, презентаций); 

− обеспечена удобная возможность редактирования текстовых областей с помощью 
встроенного HTML-редактора; 

− предоставлены различные способы оценки работы слушателей по разработанным и 
утверждённым в установленном порядке критериям; 

− все оценки собирают в единый журнал, содержащий удобные механизмы для 
подведения итогов, создания и использования необходимых документарных отчётов, 
импорта и экспорта оценок; 

− встроена удобная система учёта и отслеживания активности слушателей, 
позволяющая отслеживать участие как в курсе в целом, так и детальную информацию по 
каждому элементу курса; 
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− интегрирована электронная почта, позволяющая отправлять копии сообщений в 
форумах, а также отзывы и комментарии педагогических работников, и другую учебную 
информацию. 

Кадровые условия дополнительной профессиональной программы повышения 
квалификации  

Требования к кадровым условиям реализации дополнительной профессиональной 
программы. 

Требования к образованию и обучению: высшее образование или среднее 
профессиональное образование в рамках укрупненных групп направлений подготовки 
высшего образования и специальностей среднего профессионального образования 
«Образование и педагогические науки» или высшее образование либо среднее 
профессиональное образование в рамках иного направления подготовки высшего 
образования и специальностей среднего профессионального образования при условии его 
соответствия дополнительным общеразвивающим программам, дополнительным 
предпрофессиональным программам, реализуемым организацией, осуществляющей 
образовательную деятельность, и получение при необходимости после трудоустройства 
дополнительного профессионального образования по направлению подготовки 
«Образование и педагогические науки» 

Особые условия допуска к работе: отсутствие ограничений на занятие педагогической 
деятельностью, установленных законодательством Российской Федерации 

 
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 
«Педагогика и методика дошкольного образования в условиях реализации ФГОС 

ДО» 
 
Основная литература 

1)  Баранов. О. В. Диагностическое обследование детей раннего и младшего дошкольного 
возраста: методическое пособие: [16+] / авт.-сост. О. В. Баранова, Н. Ф. Бережная, Л. Г. 
Богданова, А. Е. Иванова [и др.]. – Санкт-Петербург: КАРО, 2024. – 64 с.  
2)   Верховкина М. Е. Путеводитель по ФГОС дошкольного образования в таблицах и 
схемах: методическое пособие: [16+] / под общ. ред. М. Е. Верховкиной, А. Н. Атаровой. – 
Санкт-Петербург: КАРО, 2023. – 112 с.  
3)  Ермакова, Е. В. Лингвориторические основы формирования языковой личности в 
системе дошкольного образования / Е. В. Ермакова, А. А. Ворожбитова. – 4-е изд., стер. – 
Москва: ФЛИНТА, 2024. – 154 с.  
4)  Зебзеева, В.А. Организация и планирование режимных процессов в дошкольных 
образовательных организациях / В.А. Зебзеева. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2015. – 
135 с.  
5)  Методика воспитания и обучения детей дошкольного возраста: [16+] / авт.-сост. С.В. 
Мильситова; Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное 
государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Кемеровский государственный университет». – Кемерово: Кемеровский государственный 
университет, 2016. – 132 с.  
6)  Михеева, Е.В. Программа развития ДОУ: теоретические и практические подходы к ее 
разработке / Е.В. Михеева. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2015. – 78 с.  
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2)  Авдулова Т.П. Психолого-педагогическое сопровождение реализации Федеральных 
государственных образовательных стандартов дошкольного образования (ФГОС ДО): 
[16+] / Т.П. Авдулова, О.В. Гавриченко, Л.А. Григорович и др. – Москва: Владос, 2016. 
– 321 с.  

3) Акимова Е. П.  Современные технологии раннего развития детей в дошкольных 
образовательных организациях : сборник лучших практик : практическое пособие : [16+] 
/ Е. П. Акимова, Т. В. Боровских, Е. В. Бородина [и др.] ; под общ. ред. Т. В. Тарасенко, 
М. В. Лазаревой ; Липецкий государственный педагогический университет им. П. П. 
Семенова-Тян-Шанского. – Липецк: Липецкий государственный педагогический 
университет им. П.П. Семенова-Тян-Шанского, 2023. – 185 с. 

4)  Коржевина, В. В. Развитие связной речи и социального интеллекта детей дошкольного 
возраста : учебно-методическое пособие с комплектом демонстрационного материала : 
[16+] / В. В. Коржевина, Н. В. Микляева. – Москва: Директ-Медиа, 2024. – 96 с. 

5)  Кравец О. Ю. Коррекционно-развивающая работа с детьми раннего и младшего 
дошкольного возраста: практическое пособие: [16+] / О. Ю. Кравец, И. А. Рыбкина, А. Е. 
Иванова [и др.]; под ред. Н. В. Серебряковой. – Санкт-Петербург: КАРО, 2024. – 104 с.  

6)  Медведева Е. Н. Парциальная программа раннего физического развития детей 
дошкольного возраста: методическое пособие: [16+] / Е. Н. Медведева, О. А. Двейрина, 
С. И. Петров [и др.]; под общ. ред. Р. Н. Терехиной, Е. Н. Медведевой. – 2-е изд., дораб. 
– Москва: Спорт, 2023. – 56 с.  

7)   Современные тенденции развития дошкольного и начального общего образования: 
материалы II Всероссийской научно-практической конференции, Москва, 10 января – 3 
марта 2025 г. – Москва: Директ-Медиа, 2025. – 118 с. 
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1) Конституция РФ  
2) Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 

273-ФЗ 
3) Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (ред. от 08.11.2022) "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования" 

4) Приказ Минпросвещения России от 24.11.2022 № 1022 «Об утверждении 
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5) Приказ Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 «Об утверждении 
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